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C’est avec une équipe solide et engagée 
de 30 administrateurs, dont 10 nouveaux 
élus, que nous accompagnerons la MSA 
Lorraine sur les 5 prochaines années. 
Notre nouveau Conseil d’administration se 
compose de 9 membres représentant les 
agriculteurs (1er collège), de 12 membres 
représentant les salariés (2ème collège), de 
6 membres représentant les employeurs 
agricoles ainsi que d’un représentant des 
familles par département.

Le Conseil d’administration m’a élu en 
tant que Président, je les remercie, et a 
élu Amandine Tiha en tant que 1ère Vice-
présidente.  

Je suis convaincu de la force de notre 
binôme, et de notre parité. Nous partageons 
ensemble les valeurs du monde agricole 
et mettrons notre complémentarité, notre 
vision commune et notre volonté d’agir au 
service de la MSA et de ses adhérents. 

Je tiens à remercier l’ensemble des 
électeurs, qui ont participé au vote de cette 
nouvelle campagne Elections MSA 2025. 
Je tiens à adresser toutes mes félicitations 
aux délégués MSA élus sur l’ensemble 
du territoire de la MSA Lorraine. 40% de 
nouveaux élus nous rejoignent, bienvenue 
à tous. 

Je tiens enfin, à remercier et à féliciter 
Bernard Helluy, Président depuis 2015 et 
Dominique Strub, 1er Vice-président depuis 
2010, pour leurs années d’engagement et 
leur attachement au monde agricole et rural 
et à la MSA, sans oublier les administrateurs 
qui ne se sont pas représentés, Philippe 
Jamin, Jean-Louis Lepage, Frédéric 
Maillard, Bernard Schmitt, Christian Thévet 
et Roger Thirion.
Je suis fier aujourd’hui, de représenter 
un Conseil uni pour un travail d’équipe 
au service de l’avenir de la MSA et de 
l’ensemble de ses ressortissants.

Dominique Sautré, 
Président du Conseil d'administration MSA Lorraine

Une nouvelle équipe engagée 
pour la MSA Lorraine

Editorial

Nous mettrons notre 
complémentarité, notre 
vision commune et notre 
volonté d’agir au service 
de la MSA et de ses 
adhérents
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Changement à la tête de la MSA Lorraine : 
Dominique Sautré, président ; Amandine Tiha, première vice-présidente

Au cours de cette journée, Bernard Helluy, Président sortant et 
Arnaud Huet, Directeur général, ont dressé le bilan d’une année 
d’engagement à travers la présentation du rapport d’activité et du 
rapport de gestion du Conseil d’administration (CA). Les délégués ont 
ensuite procédé à l’élection du Conseil d’administration qui compte 
1/3 de nouveaux membres. 

Le vendredi 4 juillet, le Conseil d’administration fraîchement élu 
s’est réuni pour constituer son bureau. Dominique Sautré, chef 
d’exploitation à Haréville (Vosges) âgé de 62 ans, a été élu président. 
Amandine Tiha, salariée d’exploitation à Saint-Georges (Moselle), 
âgée de 42 ans, a été élue première vice-présidente.

Cette nouvelle équipe, forte d’une expérience solide et d’un dynamisme 
renouvelé, s’engage désormais à porter avec détermination les enjeux 
et aspirations des adhérents MSA Lorraine pour la mandature 2025-
2030. 

L’Assemblée Générale de la MSA Lorraine, largement 
renouvelée, s’est tenue le mercredi 2 juillet 2025 à Pont-à-
Mousson (Meurthe-et-Moselle), rassemblant 242 délégués 
engagés autour d’une journée forte en échanges et décisions 
démocratiques. 

La MSA Lorraine tient à exprimer sa profonde 
gratitude à Bernard Helluy, président sortant, 
et Dominique Strub, premier vice-président 
sortant, qui n’ont pas souhaité renouveler 
leur mandat. Leur engagement dévoué au 
service du monde agricole et rural a marqué 
durablement la MSA Lorraine.

Découvrir le nouveau 
Conseil d'administration 
MSA Lorraine

Faites connaissance avec le nouveau Président 
et la nouvelle 1ère Vice-Présidente MSA Lorraine : 

Amandine Tiha
1ère Vice-Présidente

2ème collège (salariée)

Dominique Sautré 
Président

1er collège (exploitant)

Âge : 42 ans

Situation familiale : Mariée, 2 enfants (Hugo 14 
ans et Margot 12 ans).

Situation professionnelle : salariée agricole dans 
une ferme polyculture élevage située à Saint 
Georges en Moselle.

Valeurs essentielles : l’empathie, la bienveillance, 
le respect .

Âge : 62 ans

Situation familiale : Pacsé, 3 enfants (Julie 29 
ans, Clémentine 26 ans, Valentin 21 ans). 

Situation professionnelle : producteur laitier à Vittel 
sur sur ferme bio depuis 46 ans. 
Ancien sapeur-pompier.

Valeurs essentielles : le respect, la ponctualité, la 
disponibilité et l'engagement.

Actualité



Arrêt de travail : un nouveau formulaire papier sécurisé 
depuis Juillet 2025

Demander sa retraite sans risque d’oublier des droits 

Un service en constante amélioration 
Pour simplifier toujours plus les démarches 
de nos assurés, le service en ligne évolue 
régulièrement. Dès mi-juillet 2025, il ne sera plus 
nécessaire de joindre ses derniers bulletins de 
salaire à sa demande en ligne. La demande en 
ligne facilite également le traitement du dossier 
(liquidation) par les organismes concernés en 
mutualisant la collecte des informations et le 
dépôt des pièces justificatives. 

Les bénéfices d’utilisation du service en ligne pour 
l’assuré 
Selon la DREES « Les retraités et les retraites 
» édition 2024, à partir de 41 ans, plus de la 
moitié des assurés sont polyaffiliés, c’est-à-dire 
qu’ils ont cotisé à plusieurs régimes de retraite 
de base. Faire votre demande en ligne vous 
garantit de faire valoir vos droits sans risque 
d’en oublier. En effet, les régimes auxquels vous 
avez cotisé sont proposés automatiquement 
dès la première étape du service. 

Enfin, en cas de décès, le conjoint survivant a 
la possibilité de faire ses démarches en ligne 
en déposant directement une demande de 
pension de réversion.

Ce service 100% dématérialisé simplifie vos 
démarches. Il est simple, gratuit et pratique.

Le formulaire de demande se fait en 2 étapes. 
La première permet de s’identifier et de savoir 
si vous pouvez faire votre demande. Si oui, la 
seconde étape consiste à compléter un formulaire 
personnalisé et prérempli. 

• Pendant votre démarche, vous pouvez arrêter et 
reprendre votre demande à un autre moment. Le 
brouillon est conservé 90 jours. 
• Le service de suivi vous permet de consulter 
l’état d’avancement de votre demande. 
• La demande de retraite intègre les demandes de 
retraite progressive, anticipée pour carrière longue, 
pour handicap et pour les résidents à l’étranger. 

Un nouveau formulaire papier sécurisé 
devient obligatoire à compter du 1er juillet 2025

Connaissez-vous le service en ligne Demander ma retraite ? 
Lancé en 2019, ce service est de plus en plus utilisé. En 2024, ce sont plus de 540 000 
demandes de retraite qui ont été réalisées avec ce service commun à tous les régimes de 
retraite ! Il est disponible sur votre espace privé MSA. 

Santé

Retraite

Retrouvez l'accès au 
service en l igne 
"Demander ma retraite" 
depuis Mon espace privé 
en quelques clics !

+ 

Un nouveau modèle de formulaire d'avis d’arrêt 
de travail transmis sous format papier est 
obligatoire à compter du 1er juillet 2025.

Cette mesure vise à renforcer la lutte contre la 
fraude, en réponse à la hausse des faux arrêts 
de travail. 

Les anciens formulaires ainsi que les scans ou 
photocopies, ne seront plus acceptés.

Soyez vigilants ! Lors de la remise de votre arrêt 
de travail papier par votre professionnel de 
santé, assurez-vous qu’il s’agit bien du nouveau 
formulaire !

Attention : les avis d’arrêt de travail, prescrits 
à compter du 1er juillet, déposés sur le service 
en ligne de la MSA ne seront plus acceptés, car 
leur authenticité ne pourra être garantie. Les 
originaux seront systématiquement réclamés.

Bon à savoir : privilégiez la télétransmission !

La télétransmission des arrêts de travail par le 
professionnel de santé reste la méthode la plus 
sûre. Ce canal dématérialisé limite fortement les 
risques d’usurpation d’identité ou de falsification 
et garanti une prise en charge, et donc une 
indemnisation, plus rapide.

Parlez-en à votre prescripteur, médecin 
ou sage-femme !

Prévention "Made in Vosges" : Mademoiselle Serge, 
ambassadrice engagée pour la santé de toutes et tous
Pour parler de vaccination HPV et de dépistage du cancer du col de l’utérus, la MSA Lorraine et ses partenaires ont fait 
appel à une ambassadrice aussi drôle qu’engagée : Mademoiselle Serge. 
 
Ce projet, porté par l’Instance de coordination cancers des Vosges, a été co-construit avec les acteurs locaux, dont nos 
délégués MSA et adhérents, impliqués dès l’écriture des scripts. 
 
Rendez-vous en septembre dans les cinémas vosgiens !



+Simple MSA

Cotisations

Êtes-vous aidant ?

Internet

L’appli carte Vitale, un nouveau format 
numérique et pratique, désormais 
accessible pour les assurés Lorrains ! 

Facile d’accès, simple d’utilisation, l’appli carte Vitale prolonge 
et complète les services de la carte « physique ». Utilisable 
depuis un smartphone, elle est dotée d’un haut niveau 
de sécurité, avec tous les avantages du numérique.

Téléchargez gratuitement l'appli dès maintenant sur 
votre téléphone depuis Google Play ou l'App Store !

Avec +simple MSA, découvrez nos offres et 
services simplifiés, conçus pour allier rapidité et 
efficacité :

• L’appli « ma MSA & moi » s'ouvre aux entreprises avec un accès à votre espace en 
ligne employeur.

• Le Tesa simplifié, idéal pour recruter des saisonniers, des travailleurs occasionnels 
ou encore faire face à un surcroît d’activité.

• De nouvelles fonctionnalités Santé-Sécurité au Travail (SST) accessibles dans votre 
espace privé pour simplifier vos démarches au quotidien

• Le formulaire pour le paiement trimestriel des cotisations sur salaires est disponible en ligne !

Depuis plus de 25 ans, la carte Vitale est un objet 
phare de la vie quotidienne des Français qui facilite 
la prise en charge de leurs frais de santé et le 
remboursement rapide par l’Assurance Maladie. 
Avec 87% des Français aujourd’hui équipés d’un 
smartphone , l’Assurance Maladie adapte ses 
services à ces nouveaux usages : c’est pourquoi elle 
propose désormais l’appli carte Vitale, un format 
dématérialisé sur smartphone, en complément de 
la version physique qui continue à exister.

Qu’est-ce qui est vert,
vital pour la santé et qui existe
maintenant aussi en appli ?

Votre professionnel de santé accepte aussi l’appli carte Vitale, 
téléchargez-la.

12
51

0_
Av

ril
 2

02
5 

• C
ré

di
ts

 : 
As

su
ra

nc
e 

M
al

ad
ie

 • 
C

C
M

SA

Santé

On a tous besoin d’être soutenu un jour ou l’autre
Parce que le mal-être peut toucher tout le monde, Agri’écoute est là pour vous dès les 
premières difficultés. Des psychologues échangent avec vous à tout moment, en préservant 
votre anonymat. Agri'écoute est accessible par téléphone au 09 69 39 29 19 (prix d’un appel 
local) ou par tchat sur agriecoute.fr. On a tous besoin d’être soutenu un jour ou l’autre. 

En savoir plus : lorraine.msa.fr/vos-demarches-simplifiees

Le programme Ambition Eleveurs
Proposé par la Chambre d'Agriculture Grand Est, ce programme accompagne les éleveurs 
vers une agriculture plus durable et compétitive. Il offre des solutions pratiques pour 
améliorer la performance et la résilience des exploitations agricoles, tout en favorisant les 
transitions environnementales et économiques. Ce programme est destiné à soutenir les 
éleveurs dans la gestion des défis actuels tout en préparant l’avenir de l’élevage.

La MSA agit pour simplifier vos démarches

Exploitants agricoles : 
la MSA vous aide à y 
voir plus clair sur vos 
cotisations

Aidants, prenez soin de 
vous grâce à Instants 
aidants !

xxxx

Comprendre ses cotisations sociales, ce 
n’est pas toujours simple. Pour aider les 
exploitants agricoles, la MSA lance une 
démarche pédagogique : 
"Vos cotisations en clair". 

Une page interactive, une FAQ et une vidéo 
tutorielle permettent de mieux saisir comment 
les cotisations sont calculées et à quoi elles 
servent. Objectif : plus de clarté, plus de 
confiance.

Être aidant, c’est accompagner un proche 
au quotidien, parfois au détriment de sa 
propre santé. Pour vous soutenir dans 
ce rôle exigeant, la MSA a créé "Instants 
aidants", un dispositif gratuit, accessible 
à tous, quels que soient votre situation 
ou votre régime d’assurance maladie. 

Avec l’aide d’un infirmier référent, vous 
pouvez faire le point sur votre situation, 
identifier vos besoins en santé, en répit ou 
en accès aux droits, et être orienté vers 
des solutions concrètes, adaptées à votre 
réalité. L’accompagnement est confidentiel, 
entièrement personnalisé et se fait par 
téléphone, selon vos disponibilités.

La MSA porte une ambition majeure : réduire 
votre charge administrative et vous faire 
gagner du temps en simplifiant ses services. 
Découvrez nos engagements ainsi que 
nos services conçus pour allier rapidité et 
efficacité.

À découvrir sur : 
vos-cotisations-en-clair.msa.fr

Pour en savoir plus : 
tél. : 0805 690 630 (appel gratuit)

lorraine.msa.fr
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